
 
 

Compte rendu du Bureau Directeur de la Ligue d'Ile de France  

  Du 13 MAI 2024 à 19h 
Au siège de la Ligue IDF, 1/3 rue de la Poterie, 93200 Saint-Denis 

 
 

Membres du bureau Présents Excusés Absents 
BEAUSSART Patrick X   
FREYCENET Pierre X   
RAY Jacques X   
ROUSSEAU Didier  X  
THIVET Sylvie  X  
VANLIOGLU Kevin  X  
Représentants des Comités 
Départementaux 

   

78.  X   
92.   X  
94.  X 

 
  

91.  X  
Invités    
SOUMAH Marc-Angelo X   
    

 
1. Ouverture de la séance  

Patrick BEAUSSART ouvre le bureau directeur et remercie chaleureusement les membres présents. 
 

2. Point Financier  
La clôture de l’exercice de cette saison est en cours. Bien que le résultat final ne soit pas encore 
déterminé, il est probable qu'il soit négatif. Préparation du budget pour juillet, qui sera présenté au 
Conseil de Ligue avant l'Assemblée Générale (AG). 
 
3. Point administratif 

• Licences : 
La FFTT a optimisé les exports de SPID, ce qui permet une meilleure concordance des chiffres 
avec ceux de la Ligue. 

• Préparation de l’AG : 
L’ordre du jour de la prochaine AG élective a été communiqué. Un rappel sur le mode 
d'élection du président, élu par le Conseil de Ligue et présenté à l'assemblée générale, est 
fait. Les documents relatifs à l’AG sont en cours de rédaction. 

• État des infrastructures : 
Aucun événement notable concernant le bâtiment, à part l’achèvement de la rénovation des 
interphones. 

 



• Mérites régionaux : 
Les comités transmettent actuellement des informations à la Ligue. La mise à jour de la liste 
des mérites est en cours, avec un candidat proposé pour le trophée jeune arbitre. 

• Mandature 2024-2028 : 
Trois départs sont annoncés, et un remplaçant a déjà été trouvé. Il reste deux postes à 
pourvoir, à savoir le développement et un poste féminin. Le poste de secrétaire général est 
quant à lui toujours vacant. 

L’AG de la FFTT est prévue le lundi de Pentecôte à 9h, bien que certaines invitations aient été 
déclinées. 

4. Point institutionnel 

• Subventions et aides aux clubs : 
Toutes les subventions CRIF ont été reçues. Une demande FDVA a été soumise, et les 
demandes de subventions ANS Emploi sont en cours de rédaction. Le dossier ANS PSF est 
actuellement en instruction au niveau fédéral. Grâce au reversement de la Ligue, les 
dotations pour les clubs sont satisfaisantes cette année. 

Le PST régional devra être réécrit pour les quatre prochaines années. La question du vote concernant 
le budget de la Ligue a été abordée, avec une abstention décidée. 

 

5. Activités de la Branche Sportive  
Toutes les compétitions ont été menées avec moins de difficultés pour la réservation des salles. Une 
compétition a également eu lieu au CREPS, entraînant une facturation de 1 500 €. 

Les Interdépartmentaux à Bussy se rapprochent. L'organisation est en cours, avec quelques 
interrogations sur la restauration. 

 

6. Activités de la Branche Technique 

• Pôle Espoirs : 
Douze sportifs seront promus au pôle pour la saison prochaine. L'arrivée de plusieurs 
disciplines sur le CREPS limite la disponibilité, entraînant l'affectation de trois stagiaires en 
externe. Un des entraîneurs passera bientôt à un contrat à temps plein. 

7. Activités de la Branche Formation  
Toutes les formations prévues ont été réalisées. Il reste uniquement la formation santé, tandis que le 
travail sur la mise en place du CQP est en cours. Le contrôle Qualiopi est planifié pour le 30 août 
prochain. Une session de formation "Gestes qui sauvent" est en préparation, obligatoire pour 
l'ensemble du personnel d'arbitrage, et sera organisée avant la réunion des arbitres. 
 
8. Activités de la Branche Développement  
Cinq étapes de Job Dating ont eu lieu en 2023, avec plusieurs dates programmées pour 2024. Des 
animations ont été réalisées à Vaires et aux Invalides, en coordination avec les départements 91, 77 
et 75. Les préparatifs pour les animations à Paris lors des JO se poursuivent, et les sollicitations pour 
ces événements se multiplient. 
 
 
 
 
 



9. Statuts, règlements, IRD et Jury d’appel  
Une nouvelle réunion de l'IRD est planifiée suite à la saisie d'un cas par le CD77. 
 
10. Point DRH  
Un des salariés effectuera trois jours de télétravail à titre expérimental. 
 
11. Informations générales  
L'analyse des comptes rendus des actions de 2023 débutera sous peu. 
 
12. Questions diverses  
Aucune question diverse n'a été soulevée lors de cette séance. 
 

Fin du bureau directeur à 20h07. 
 
Le Président         Le Trésorier  
Patrick BEAUSSART       Jacques RAY 
 
     


